
平成 26 年度相模原市ものづくり人材育成確保事業

主　催：公益財団法人相模原市産業振興財団、相模原市、
　　　　キャタピラー・サービセス・リミテッド
協　力：キャタピラージャパン株式会社 相模事業所
　
後　援：相模原商工会議所、株式会社さがみはら産業創造センター

受講料：10,800 円（税込）　昼食付　　
対　象：ものづくり企業の中堅社員

定　員：30 名（申込順）
会　場：キャタピラージャパン ( 株 ) 相模事業所（相模原市中央区田名 3700）

申込み：裏面の必要事項を記入の上、相模原市産業振興財団まで、
　　    FAX または、E-mail にて、お申込みください。

人材こそが我が国が世界に誇る最大の資源です。
ものづくり企業においても、能力開発によって新たな能力を獲得し、人材力を
強化していくことが重要となっています。

「ものづくり現場の管理手法研修」では、キャタピラージャパン（株）相模事業所の
品質管理や安全衛生の考え方と、その手法を学ぶとともに、ものづくり現場の
安全衛生活動と改善活動の実習を行います。

～ものづくり企業の成長を支える人材育成・研修～

ものづくり現場の

管理手法研修

　9 :00 ～ 16 :30  　9 :00 ～ 16 :30  

平成26年  

日(火)

　　　　日(水)

月 



問合せ：　　　　（公財）相模原市産業振興財団（（担当：中村、柴田）　TEL:042-759-5600
　　　　　　　　〒252-0239　相模原市中央区中央 3-12-3　相模原商工会館本館 4 階

・ご記入いただいた個人情報は、主催者の事業に関する情報提供と参加募集のご案内、ご連絡に利用させていただきます。
・個人情報は、取扱目的以外に利用したり、第三者に提供したりすることはありません。

※スケジュール・内容は、変更になる場合がありますので、ご了承ください。

①　品質管理の考え方・管理手法
　　＜講義＞　キャタピラー社・キャタピラージャパン㈱相模事業所の品質管理の思想
　　　　　　　　  　管理の基本となる「ヒューマンエラー」対策
　　　　　　　　  　管理手法（測定値のばらつきやプロセスの安定度を確認する統計的分析手法）
 

②　安全衛生活動
　　＜講義＞　キャタピラー社・キャタピラージャパン㈱相模事業所の安全活動紹介
　　＜実習＞　K Y T 教育　  （イラストシートを利用したグループ討議・発表）
　　　　　　　　 危険体感訓練  （危険体感エリアでの災害の疑似体験。危険に対する感性を高める）
 

③　リーン改善活動
　　＜講義＞　リーン改善活動　（＝キャタピラー生産方式）の考え方・内容

　　＜見学＞　改善現場エリアの紹介と見学
　　＜実習＞　活動の模擬体験　（改善活動シミュレーション）

下記の内容をご記入の上、相模原市産業振興財団まで、FAX または、
E - m a i l ( m o n o d u k u r i @ s s z . o r . j p ) にて、お申込みください。

＜ものづくり現場の管理手法研修＞　　　　　　　　　F A X : 042-759-5655
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